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RESOLUCION N° 104
(Abril 09 de 2026)

“Por la cual se autoriza la participacion de los funcionarios en la Induccién se Seguridad y
Salud en el trabajo, modificando temporalmente el horario de trabajo”

El Director del Instituto Departamental de Recreacion y Deporte - INDERSANTANDER en uso
de sus facultades legales y en patrticular las conferidas en la Constitucion Politica de Colombia
articulos 209y 211 y en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el
Decreto 054 de 1997 y, Decreto 028 del 01 de enero de 2024

CONSIDERANDO, QUE:

El Art. 209 de la Constitucion Politica dispone que la funcion administrativa estéa al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, (...); asi mismo preveé que las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado (...).

El Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, en pronunciamiento del 9 de mayo de
2000, radicado 1254, sobre la jornada laboral expresé. “(...); el jefe del organismo, segun las
necesidades del servicio, esta facultado para establecer el horario de trabajo y la modalidad de
las jornadas conforme a las cuales debe prestarse el servicio (...).

En cumplimiento de la Normatividad vigente establecida en el decreto 1072 y con el propésito de
fortalecer la cultura de autocuidado dentro de las instalaciones del Indersantander, se llevara a
cabo la induccién en Seguridad y Salud en el trabajo. Esta actividad tiene como objetivo
garantizar la apropiacién de conocimientos fundamentales para la prevencion de riesgos
laborales, promoviendo ambientes seguros y saludables para todos los funcionarios.

La Direccién y la Oficina de Talento Humano, como responsable del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo, reconoce la importancia de brindar a los funcionarios espacios que les
permitan participar activamente en la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo. Esta
iniciativa busca fortalecer el compromiso institucional con la prevencion de riesgos y fomentar
una cultura de autocuidado en el entorno laboral.

En este sentido, la Direccion y la Oficina de Talento Humano han programado la Jornada de
Induccion Institucional, como un espacio fundamental para el fortalecimiento de competencias,
la socializacion de lineamientos institucionales y el cumplimiento de los principios que rigen la
funcién publica.

Asi las cosas, la participacion en esta jornada se enmarca dentro de las actividades
institucionales propias del desarrollo del talento humano, razén por la cual se requiere la
asistencia de todos los funcionarios de la Entidad, en concordancia con sus deberes funcionales
y el cumplimiento de las disposiciones normativas vigentes.

De igual manera, para el caso de los contratistas, |a asistencia a esta jornada se entiende como
parte de las actividades necesarias para la adecuada ejecucion del objeto contractual, en lo
relacionado con el conocimiento institucional, la articulacién con los procesos internos y el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del vinculo contractual.
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En virtud de lo anterior, se establece la participacion de todos los funcionarios en la induccién de
Seguridad y Salud en el Trabajo, programada en coordinacion con la ARL Positiva. La jornada
se llevara a cabo el dia 24 de abril, en el salén sétano 1 del Centro Comercial Cacique, en el
horario comprendido desde las 8:00 am a las 10:00 am; de igual manera, los contratistas del
Indersantander deberan participar de esta induccién en el horario de 10:00am a las 12:00m, con
el fin de garantizar la apropiacion de conocimientos basicos en prevencion de riesgos laborales.

Para garantizar la asistencia de los funcionarios a este evento, se realizara una modificacion
temporal en |la jornada laboral. El dia 24 de abril se establecera una jornada unica de trabajo en
el horario de 8:00am a 3:00pm., de manera que todos puedan participar activamente en la
induccién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR TEMPORALMENTE, El dia 24 de abril de 2026, la jornada
laboral para los funcionarios del INDERSANTANDER, sera desarrollara en jornada unica
organizada de la siguiente manera: de 8:00am a 10:00am Induccién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, en salon sotano 1 del Centro Comercial Cacique y de 11:00am a 3:00pm jornada
laboral en las instalaciones del Indersantander.

PARAGRAFO UNICO: CONTROL DE ASISTENCIA Y SISTEMAS DE CONTROL: Se llevara
un estricto control de asistencia como lo sefiala el Acuerdo de Junta Directiva No.003 del 29 de
abril de 2021, articulos 42 y 43; Reglamento Interno adoptado mediante Resolucion No.089 del
03 de mayo del 2021.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y

deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga, Santander, a los nueve (09) dias del mes de abril de 2026.

(
ARIEL FERNANDO ROJAS RODRIGUEZ
Director INDERSANTANDER
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