
CONSIDERANDO QUE:

4. Sobre las causales de retire en el sector publico la Ley 909 de 2004 en su articulo 41, 
literal d senala:

3. El articulo 122 de la Constitucidn Politica de Colombia dispone que "No habra empleo 
publico que no tenga funciones detalladas en la ley o reglamento y para proveer los de 
caracter remunerado, se requiere que esten contemplados en la respectiva planta y 
previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente".

5. Los articulos 2.2.11 1.1 y 2.2.11.1.3 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por 
el Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el empleado 
manifiesta por escrito, de forma espontanea e inequivoca, su decision de separarse del 
servicio. La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable y es causal de retiro del 
servicio y de cesacidn de las funciones publicas.

1. El INDERSANTANDER fue creado por Decreto No 054 de 1997 en virtud de la ordenanza 
093 de 1996. Es un establecimiento publico de orden Departamental, el cual tiene como 
misibn, la promocion y fomento de la cultura fisica y el desarrollo deportivo a nivel 
recreative, formativo y competitive, como elementos esenciales del desarrollo social, 
contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los santandereanos, a traves de 
una gestidn transparente, eficaz, eficiente, articulada con la comunidad y demas entes 
institucionales, con un recurso humano comprometido e identificado con la institucidn.

El Director del Institute Departamental de Recreacidn y Deportes INDERSANTANDER, en 
ejercicio de sus facultades legales, en especial de las que le confiere los estatutos 
(Acuerdo N° 009 del 27 de octubre de 2021) articulo 20 Numeral 15, Decreto de 

Nombramiento N°.219 del 04 de mayo de 2026 corregido mediante Decreto No.242 del 
15 de mayo de 2026 y,

“POR LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA A UN NOMBRAMIENTO EN UN 
CARGO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION”

RESOLUCION No.216 
(Julio 16 de 2026)
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2. De conformidad con el articulo 209 de la Constitucidn Politica la funcidn administrativa 
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios 
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante 
la descentralizacidn, la delegacidn y la desconcentracidn de funciones.

direcci6ngeneral@indersantander.gov.co
NIT: 8O4OO437O-5

"Causales de retiro del servicio. El retiro del servicio de quienes esten desempenando 
empleos de libre nombramiento y remocidn y de camera administrativa se produce en los 
siguientes casos:
(•••)
d) Por renuncia regularmente aceptada.
(...)"
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6. Mediante Resolucibn 030 de febrero 13 de 2024, fue nombrada GRICELDA PULIDO 
JAIMES, identificada con la cedula de ciudadania No.63.535.327 expedida en 
Bucaramanga, en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO del Area Funcional 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - TESORERIA, CODIGO 219, GRADO 09, y tomb 
posesibn a partir del 13 de febrero del 2024.
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En merito de Io expuesto,

R E S U E L V E:

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bucaramanga, a los dieciseis (16) dias del mes de julio de 2026.

F u n c i o n a rio/Contratista_____________
Martha Isabel Santos Alarcon

9. La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma espontanea 
e inequivoca, su decision de separarse del servicio. Si la autoridad competente cree que 
hay motivos notorios de conveniencia publica para no aceptar la renuncia, debera solicitar 
el retiro de ella, pero si el renunciante insiste debera aceptarla. La renuncia regularmente 
aceptada la hace irrevocable. Presentada la renuncia, su aceptacidn por la autoridad 
competente se producira por escrito, y en el acto administrative correspondiente debera 
determinarse la fecha en que se hara efectiva, que no podra ser posterior a treinta (30) dias 
de su presentacidn. (...)”

El Director del Institute Departamental de Recreation y Deportes "INDERSANTANDER", 
aceptd la renuncia presentada por el servidor, a partir del 11 de agosto de 2026.

7. El retiro del servicio implica la cesacion en el ejercicio de funciones publicas y se produce 
por una de las causales dispuestas en la ley, teniendo a la renuncia aceptada como una de 
esas causales, segun Io consagrado en el artlculo 2.2.11.1.1 del Decreto 648 de 2017.

8. El articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 648 de 2017, consagra: “Toda persona que sirva un 
empleo de voluntaria aceptacidn puede renunciar libremente en cualquier tiempo”.

JUAN ANDRES SUAREZ GUTIERREZ
Director

S
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Elaboro:

Aprobo:

Revise Aspectos Juridicos:

Luz Delina Silva Portilla

Sandra Yolima Velasco Martinez

Cargo/Contrato
Auxiliar Administrative

Subdirectora Administrative y Financiera (e)

Jefe Oficina Juridica

Firma

_________________________________________________________
Los arriba firmantes declaramos que hemes revisado el presente documento y Io encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales y/o tecnicas y/o presupuestales (segun corresponda) vigentes y por Io tanto, bajo nuestra responsabilidad Io presentamos para 
firma del director.

Mediante oficio radicado el 15 de julio de 2026, GRICELDA PULIDO JAIMES, presentd 
renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO del Area Funcional 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - TESORERIA, CODIGO 219, GRADO 09.
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ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR a partir del 11 de agosto de 2026, la renuncia 
presentada por la servidora publica GRICELDA PULIDO JAIMES identificada con la cedula 
de ciudadanla No.63.535.327 expedida en Bucaramanga, al cargo de PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO del Area Funcional ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - TESORERIA, 
CODIGO 219, GRADO 09, de conformidad con Io expuesto en la parte considerativa de la 
presente Resolution.
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