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RESOLUCION N°245
(Agosto 04 de 2026)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y SE ORDENA UN APOYO ECONOMICO COMO
INCENTIVO Y/O ESTIMULO EDUCATIVO A UN FUNCIONARIO DEL INDERSANTANDER

El Director del Instituto Departamental de Recreacién y Deportes INDERSANTANDER, en ejercicio

de sus facultades legales, en especial de las que le confiere los estatutos (Acuerdo N° 009 del 27

de octubre de 2021) articulo 20 Numeral 15, Decreto de Nombramiento N°.219 del 04 de mayo de
2026 corregido mediante Decreto No.242 del 15 de mayo de 2026 y,

CONSIDERANDO:

1. La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 54 establece: “Es obligacién del Estado y de
los empieadores ofrecer formacion y habilitacién profesional y técnica a quienes lo requieran.
(...)". En ese mismo sentido, el articulo 57 sefala: “La ley podra establecer los estimulos y los
medios para que los trabajadores participen en la gestion de la empresa’.

2 Mediante Resolucién No. 154 de 2006, se adoptaron los Sistemas de Capacitacion y Estimulos
y se formulo el Plan Institucional de Formacién y Capacitacion y el Programa de Estimulos de los
servidores publicos para el personal de planta del Instituto Departamental de Recreacion y
Deporte “INDERSANTANDER”.

3. Mediante la Resolucion No. 122 de 2010, se modificaron los paragrafos 1° de los articulos 24 y
44 de la Resolucion No. 154 de 2006, sefialandose que los empleados publicos se beneficiaran
de los programas de educaciéon no formal y de educacién formal basica primaria, secundaria y
media, o de educacion superior y a su vez podran beneficiarse de estos programas las familias
de los empleados publicos, cuando la entidad cuente con los recursos apropiados en sus
respectivos presupuestos para el efecto.

4. Mediante la Resolucion No. 057 de 2020, se modificaron los paragrafos 1°y 2° del articulo 24 de
la Resolucién No. 154 de 2006, modificada por la Resolucion No. 122 de 2010.

5. Mediante Resolucion No. 064 de 2022, se aclararon unos apartes de la Resolucion No. 057 del
2020.

6. Mediante Resolucion No. 026 de 2026, se adoptd el Plan Institucional de Capacitacion y Plan de
Bienestar Social e Incentivos en el Instituto Departamental de Recreacion y Deporte
“INDERSANTANDER” para la vigencia 2026.

7. En el Acta No. 003 de Negociacién Final del 29 de Abril del aflo 2026 en su Acuerdo No.29
Apoyo Educativo a empleados publicos: La Entidad, a seguiré garantizando las apropiaciones
presupuestales necesarias para el aporte econémico de estudio de FORMACION TECNICA,
TECNOLOGICA, PREGRADO O POSGRADO, de los funcionarios publicos (carrera
administrativa, libre nombramiento y provisionales), segun concepto de la funcion publica
No.2455 de 2020 Consejo de Estado — sala de consulta y servicio civil, ley 1960 de 2019 donde
incluye los funcionarios provisionales para apoyo educativo. PARAGRAFO: El apoyo seré de
acuerdo con la disponibilidad presupuestal de LA ENTIDAD y prioridad los funcionarios de carrera
administrativa. El apoyo se establecerd de acuerdo con la resolucién 030 del 02 de febrero de
2026.

8. El funcionario WILLIAM RAFAEL PINTO LOPEZ, PROFESIONAL UNIVERSITARIO del Area
Funcional SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - TALENTO HUMANO
nombrado en un cargo de Libre Nombramiento y Remocién, presenté ante la oficina de
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA, solicitud de reconocimiento de estimulo y/o
incentivo econémico, debidamente soportados con el certificado de la Corporacion Universitaria
MINUTO DE DIiOS, donde consta que el estudiante WILLIAM RAFAEL PINTO LOPEZ con
codigo estudiantil 771413 curs6 y aprobé las asignaturas correspondientes al 1er Semestre
Académico afio 2026 del Programa de Maestria en Administracion de Empresas en la modalidad
virtual, documentos que hacen parte integral de la presente Resolucion.
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9. La solicitud de reconocimiento de estimulo y/o incentivo econémico presentada por el funcionario
WILLIAM RAFAEL PINTO LOPEZ, Profesional Universitario del — Area Funcional Subdireccion
Administrativa y Financiera — Talento Humano nombrado en un cargo de Libre Nombramiento y
Remocion, cumple con los requisitos establecidos por el Instituto Departamental de Recreacion
y Deportes “INDERSANTANDER”.

10. El Instituto Departamental de Recreacion y Deportes “INDERSANTANDER” cuenta con
disponibilidad presupuestal dentro del Presupuesto de Ingresos y Gastos vigencia 2026, tal como
consta en Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0000000695, por valor de TRES
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUATRO PESOS M/CTE
($3.369.704), expedido el 03 de Agosto de 2026, afectandose el rubro presupuestal
2.1.1.01.03.020.01 Estimulos a los empleados Indersantander.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ORDENESE el reconocimiento y pago al funcionario WILLIAM RAFAEL
PINTO LOPEZ, TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CUATRO PESOS M/CTE ($3.369.704), como estimulo yo incentivo econémico por el pago de su 1er
Semestre Académico afio 2026 de Educacion Formal cursado en la Corporacion MINUTO DE DIOS
en la modalidad virtual, valor que corresponde al 65% del valor total de la matricula que corresponde
a CINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA PESOS M/CTE

($5.184.160).

ARTICULO SEGUNDO: OFICIAR a la Oficina de Tesoreria para que proceda de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° de la presente resolucion y registre las imputaciones presupuestales y

contables a las que haya lugar.
Dada en Bucaramanga, a los cuatro (04) dias del mes de agosto de 2026.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

IS

JUAN ANDRES SUAREZ GUTIERREZ

Director

Funcionario/Contratista Cargo/Contrato Firma
Elabord Martha Isabel Santos Alarcon Auxiliar Administrativo \r/
Aprobo: Layla Fadia Assiz Lizarazo Subdirectora Administrativa y Financiera
Reviso Aspectos Juridicos: Sandra Yolima Velasco Martinez | Jefe Oficina juridica 6‘5\\“
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
y/o técnicas y/o presupuestales (segun corresponda) vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma del
director.
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